Erlduterungen zur vorgeschlagenen Satzungsanderung
Mitgliederversammlung der SG Bornheim Griin-Weiss

am 20. Juli 2026

Bestitigung der in der Mitgliederversammlung vom 8. Mai 2026 beschlossenen Anderungen

Die in der Mitgliederversammlung vom 8. Mai 2026 beschlossenen Anderungen sollen der
Vollstandigkeit und Klarheit halber noch einmal bestitigt werden. Dabei geht es um die Anderung
der folgenden (in der beigefiigten Anderungsversion der Satzung rot markierten) Stellen:

= § 2 Zweck und Aufgaben (neu: Zweck, Aufgaben und Werte)
=  § 4 Mitgliedschaft

= § 6 Organe des Vereins

= §8Der Vorstand

= § 7 Mitgliederversammlung (teilweise)

= §9 Das Team Jugendleitung

= § 11 Arbeitsgruppen

= §12 Vereinsordnungen

=  § 13 Haftung (neu)

= § 13 Auflésung des Vereins (bisher § 13; neu: § 14)
= § 15 Satzungshistorie (bisher § 15; neu: § 16)

Anpassung von § 7 Mitgliederversammlung

GemaiR Anforderung und in Abstimmung mit dem Registergericht sollen die Anderungen in § 7 der
Satzung angepasst werden.

In der beigefiigten Anderungsversion der Satzung sind die entsprechenden Stellen gelb
hervorgehoben:

,Die Einladung erfolgt mindestens 14 Tage vor der Versammlung unter Angabe von Ort, Zeit und
Tagesordnung in Textform {z—8B- it-\eré ? wf-derYereinswebsite-oder-eine

-y . tsanbioters)

= Gemdpfs Registergericht sind die Einladungsmdéglichkeiten in Abs. 3 zu unbestimmt. Der
gednderte Vorschlag folgt der Mustersatzung des Bundesjustizministeriums und wurde vom
Registergericht als mégliche Variante akzeptiert.

LAntrége zur Mitgliederversammlung miissen spdtestens eine Woche vor der Versammlung beim
Vorstand eingehen. Dringlichkeitsantréige kénnen zugelassen werden, sofern die
Mitgliederversammlung dies mit Mehrheit beschliefSt. Die einzureichenden Antrdge diirfen keine
Satzungsdnderungen, Vorstandsédnderungen und Auflésungen des Vereins betreffen.”

=>» Gemdfs Registergericht darf die zuvor in der Satzung enthaltene Bestimmung zur Nicht-
Zuldssigkeit bestimmter Antrdge nicht gestrichen werden. Der entsprechende Satz wurde
daher wieder an geeigneter Stelle (Abs. 7) eingefiigt.
1
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Satzung

8§ 1 Name und Sitz

Der Verein Sportgemeinschaft Bornheim 1945 e.V. wurde 1945 in Frankfurt gegriindet. Er hat
seinen Sitz in Frankfurt und wurde am 15.5.1952 unter der Nr. 4850 in das Vereinsregister
beim Amtsgericht Frankfurt eingetragen. In 1991 schlossen sich die Mitglieder des aufgelésten
SC Grin-Weiss 1919 der Sportgemeinschaft Bornheim an.

Seitdem tragt der Verein den Namen:

Sportgemeinschaft Bornheim 1945 e.V. Griin-Weiss
Die Vereinsfarben sind blau-weiB3; das Vereinszeichen ist die Bornheimer Wolfsangel auf blau-
weiBem Grund mit dem griinen Kleeblatt und dem Signum der SG Bornheim Griin-Weiss.

Der Verein ist Mitglied im Landessportbund Hessen e.V. und seinen zustandigen Verbanden.

8§ 2 Zweck, -und-Aufgaben_und Werte

1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnttzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigter Zweck™ der Abgabenordnung.

2. Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports und die Férderung von Kindern und
Jugendlichen. Dies wird insbesondere durch die Durchfiihrung von sportlichen
Veranstaltungen sowie durch geordnete Sport- und Spielibungen in allen
vorkommenden Sportarten verwirklicht.

3. Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.
4. Mittel des Vereins dirfen nur flir die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die

Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es dlirfen auch keine
Personen durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergitungen beginstigt werden.

5. Der Verein wird von ehrenamtlich und/oder hauptamtlich tatigen Personen geftihrt. Der
Ersatz von Auslagen und Aufwandsentschadigungen, nach MaBgabe des § 3 Nr. 26a
EStG (Ehrenamtspauschale), fir ehrenamtlich tatige Personen ist zuldssig, sofern sie im
Zusammenhang mit der Durchfihrung der satzungsmaBigen Zwecke anfallen. Die
Vereinsfihrung ist berechtigt, zur Durchfliihrung der Ziele des Vereins bezahlte haupt-
und/ oder nebenberuflich beschaftigte Personen einzustellen, sofern sie keine
unverhaltnismaBig hohe Vergitung oder Ausgaben verursachen, die dem Zweck des
Vereins fremd sind.

bernheim-.de

www-sgberpheim-de Steuernummer-014-25024553
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demokratischen Werten. Er ist politisch und konfessionell unabhangig und bekennt sich
zu den Grundsatzen der Menschenrechte sowie der Wiirde jedes Menschen.

Der Verein versteht sich als weltoffen, tolerant und interkulturell. Er gewahrt allen
Menschen - unabhangig von Herkunft, ethnischer Zugehorigkeit, Nationalitat,
Geschlecht, geschlechtlicher Identitat, Religion, Weltanschauung, sexueller Orientierung
oder Behinderung — gleiche Rechte und setzt sich aktiv flir ein respektvolles Miteinander
sowie die Integration von Minderheiten ein. Der Verein verurteilt jegliche Gewalt,
unabhangig davon, ob sie kdérperlicher, psychischer oder sexueller Art ist.

Im Rahmen der Vereinstétigkeit werden keinerlei AuBerungen, Handlungen oder das
Zurschaustellen von Symbolen und Inhalten geduldet, die Menschen aufgrund ihrer
Herkunft, Religion, Weltanschauung, sexuellen Orientierung, geschlechtlichen Identitat
oder anderer personlicher Merkmale diskriminieren, diffamieren oder ausgrenzen.

Die Mitglieder des Vereins verpflichten sich zur Einhaltung der Regeln der jeweiligen
Sportart. Sie Ubernehmen eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen
Doping, Medikamentenmissbrauch und jegliche Form der Leistungsmanipulation.

Der Verein setzt sich flir den Schutz und das Wohlergehen von Kindern und
Jugendlichen ein. Einzelheiten hierzu sind in § 2 Abs. 7 geregelt.
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Der Verein verankert das Thema Kindeswohl als festen Bestandteil seiner Vereinsarbeit
(vagl. § 2 Abs. 6) und ist sich seiner besonderen Verantwortung gegeniiber den ihm
anvertrauten Kindern und Jugendlichen bewusst. Er positioniert sich praventiv und
handelt im Falle eines Verdachts auf Kindeswohlgeféahrdung schnell, besonnen und
sorgsam. Einzelheiten zur Pravention und Intervention werden im Praventions- und
Schutzkonzept des Vereins geregelt.

Der Vorstand benennt ein Vorstandsmitglied als Vereinsverantwortliche*n fiir das
Thema Kindeswohl sowie mindestens eine weitere gualifizierte Ansprechperson im
Verein. Diese sind vereinsintern bekannt und stehen Kindern, Jugendlichen, Eltern
sowie allen aktiven Vereinsmitgliedern bei Fragen und Vorfédllen zur Verfligung. Sie
kennen die Beratungsangebote der Sportjugend Hessen und regionale
Fachberatungsstellen.

Die Vereinsverantwortliche*r berichtet regelmaBig zum Thema Kindeswohl gegeniiber
dem Vorstand. Entsprechende MaBnahmen sind durch den Vorstand zu beschlieBen.

8§ 3 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein flhrt als Mitglieder:
a) Erwachsene (ab 18 Jahren)
b) Kinder und Jugendliche (bis 17 Jahren)
c) Ehrenmitglieder

2. Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder ab Vollendung des 16. Lebensjahres

sowie die Ehrenmitglieder stimm- und antragsberechtigtBei-derMitghederversammiung
sind-die-Mitglederuntera)und-c)-stimm—und-antragsberechtigt.

Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person werden.

w

4. Der Antrag um Aufnahme in den Verein hat schriftlich zu erfolgen. Jugendliche und
Kinder im Alter unter 18 Jahren kénnen nur mit schriftlicher Zustimmung der
gesetzlichen Vertreter aufgenommen werden.
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5. Die Mitglieder sind verpflichtet die Vereinssatzung anzuerkennen, die Zwecke des
Vereins zu fordern und zu unterstiitzen, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage und
Umlagen rechtzeitig zu entrichten. Ferner sind die Mitglieder verpflichtet, die
Anordnungen des erweiterten Vorstands und die Beschliisse der Mitgliederversammlung
zu respektieren sowie die weiteren sportrechtlichen Vorgaben nach den jeweils
geltenden Verbandsrechtslinien bei sportlichen Aktivitaten zu beachten.

6. Der Vorstand kann Mitglieder, die durch langjahrige Verdienste oder durch
herausragende Leistungen dem Verein dienlich sind, zu Ehrenmitgliedern mit allen
Rechten aber ohne Pflichten ernennen.

7. Der Vorstand entscheidet tiber die Aufnahme von Mitgliedern.
8. Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Austritt des Mitglieds, der nur durch sehrifthiere-Erklarung in Text- oder
Schriftform gegeniiber dem Vorstand zum Erde-des-30.06. oder 31.12. eines
Jahres zulassig ist,

b) durch Ausschluss aus dem Verein, wenn-ein-Mitghed-gegen-die-Interessen-des
VYereins-verstoBen-hat;

eyc)mit dem Tod des Mitglieds,-
eyd) Bdurch Auflésung auflésen-des Vereins.

9. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen
werden. AusschlieBungsgrinde sind:

a) grobe VerstdBe gegen die Satzung oder sonstige Vereinsordnungen sowie
Weisungen des Vorstands, der Abteilungen oder der Mitgliederversammlung,

b) VerstéBe gegen die Interessen oder das Ansehen des Vereins,

c) Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags, der Aufnahmegebiihr oder von Umlagen trotz
zweimaliger schriftlicher Aufforderung per E-Mail oder Brief,

d) Missachtung der Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes, wie sie im
Verhaltenskodex zum Kindeswohl und im Praventions- und Schutzkonzept des
Vereins niedergelegt sind.

Vor einem Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Der Beschluss Uber den Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.
Gegen den Ausschluss kann das Mitglied innerhalb von vier Wochen nach Zugang des
Beschlusses schriftlich Einspruch beim Vorstand einlegen. Uber den Einspruch

entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung endgiltiqg.

10. Mit dem Ausscheiden aus dem Verein erléschen alle Rechten und Pflichten gegeniber
dem Verein. Hiervon ausgenommen sind Verpflichtungen, die bereits entstanden und
noch zu erflllen sind (z.B. ausstehende Mitgliedsbeitrdage). Im Falle des Ausschlusses
diarfen Auszeichnungen nicht mehr getragen werden.
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8§ 5 Mitgliedsbeitrag

1. Die Mitgliedsbeitrdage werden vom Vorstand -nach Genehmigung durch die
Mitgliederversammlung- festgesetzt.

2. Zuzuglich zu dem festgelegten Beitragssatz konnen Aufnahmegebiihren und Umlagen
festgesetzt werden.

3. Ehrenmitglieder sind grundsatzlich von der Beitragspflicht befreit.

4. Der Mitgliedsbeitrag ist halbjahrlich im Voraus fallig.

5. Der Mitgliedsbeitrag ist eine Bringschuld.

6. Der Vorstand kann in besonderen Féllen die Aufnahmegebihr und den Beitrag auf

| Antrag stunden, herabsetzen oder erlassen.

E_-Mail info@<sabornheim de wany cahornheim-de. Stevernummer014 250 245 53
E-viah e sgoemnein-6 WWW-SgBoerineHn-6 0
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8§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

e)—dasTFeamJugendleitung

§ 7 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand einberufen.
2. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet grundsatzlich einmal im Jahr statt.
3. Die Einladung erfolgt mindestens 14 Tage vor der Versammlung unter Angabe von Ort,

Zeit und Taqesordnunq in Textform éz—B—ee*—E—Mal—VeFe#enﬂrehuﬂe—at#der

4. Die Tagesordnung soll enthalten:

a) Bericht des Vorstands

b) Entlastung des Vorstands

c) Neuwahl des Vorstands (alle zwei2 Jahre)
d) Wahl zweier Kassenprifer (alle zwei2 Jahre)
e)—Haushaltsplan

ffe)  Antrage

e)f)  Verschiedenes

des Vorstands leitet die Versammlung.

6. Uber die Versammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom/von der Leiter*in
der Versammlung und vom/von der jeweiligen Schriftflihrer*in zu unterzeichnen ist.
Die gefassten Beschliisse sind wortlich in die Niederschrift aufzunehmen.

7. Beschlusse werden m|t elnfacher Mehrhelt durch die anwesenden Mltglleder gefasst. Bei

Stimmrecht kann nur personllch ausgeubt werden Antraqe zZur Mltqhederversammlunq
miussen spatestens eine Woche vor der Versammlung beim Vorstand eingehen.
Dringlichkeitsantrage kénnen zugelassen werden, sofern die Mitgliederversammlung
dies mit Mehrheit beschlieBt. Die einzureichenden Antrage

dirfen keine Satzungsanderungen, Vorstandsanderungen und Auflésungen des Vereins
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betreffen. Jedes antragsberechtigte Mitglied hat das Recht, bei allen Antréagen die geheime

10.

Wahl zu beantragen.

Satzungsdnderungen kénnen nur mit 2/3 Stimmenmehrheit der anwesenden
stimmberechtigen Mitglieder beschlossen werden.

Satzungsdnderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehérden aus formalen
Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsanderungen miussen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt
werden.

Die Auflésung des Vereins oder der Wegfall seines bisherigen Zwecks ist nur maoglich,
wenn ein Drittel der Mitglieder dies beantragt und eine Mitgliederversammlung mit 3/4
der Stimmen der erschienenen stimmberechtigen Mitglieder sie beschlieBt oder wenn
die Mitgliederzahl unter zehn herabsinkt.

AuBerordentliche Versammlungen finden statt, wenn das Interesse des Vereins es
erfordert oder auf schriftlich begriindeten Antrag von mindestens 20 % der
stimmberechtigten Mitglieder. AuBerordentlichen Versammlungen stehen die gleichen
Befugnisse zu wie den ordentlichen.

8§ 8 Der Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus mindestens 2-zwei und maximal #
sieben Personen. Er vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Es zeichnen als
gesetzliche Vertreter flr den Vorstand des Vereins mindestens zwei
Vorstandsmltglleder :

Mitgliedern des Vorstandes kann flr ihre Tatigkeit eine angemessene Vergitung gezahlt
werden.

Der Vorstand gibt-kann sich eine Geschaftsordnung_geben. Er beschlieBt lGber die
Verteilung der Funktionen innerhalb des Vorstandes und tber die Verteilung einzelner
Aufgaben.

Die Wahl des Vorstands erfolgt alle 2 Jahre durch die Mitgliederversammlung.

Die Wahl der einzelnen Vorstandsmitglieder erfolgt grundsatzlich in offener Abstimmung
und wird mit einfacher Mehrheit beschlossen. Die Wahl des Vorstandes kann auch im
Blockwahlverfahren vorgenommen werde. Hierzu bedarf es aber vorab einer
Abstimmung der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder in der
Mitgliederversammlung. Bei entsprechendem Antrag erfolgt die Abstimmung geheim.

Ein*e Abwesende*r kann gewdhlt werden, wenn dem/der Wahlleiter*in vor der
Abstimmung eine schriftliche Erklarung vorliegt, aus der die Bereitschaft, die Wahl
anzunehmen, hervorgeht.

E-Mail-info@s hnrnhoim de wansALsabornheim-de Stevernummer014 250 245 53
E-taHHHeES HeHn-6 WWW-SgBoerineHn-6 0
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Der Vorstand flhrt die Geschafte im Rahmen der Satzung. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mind. 60% der gewahlten Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder gefasst.
Uber die Sitzung ist Protokoll zu fiihren. Die Sitzungen des Vorstands sind vertraulich.
Der Vorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand ordnungsgemafi gewahlt
ist.

Beim Ausscheiden von einzelnen Vorstandsmitgliedern wahrend der Amtszeit kann sich
der Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung durch Vorstandsbeschluss aus
der Reihe der Mitglieder ergénzen.

Dem Vorstand beratend zur Seite stehen Personen aus dem Verein. Hierzu kénnen
insbesondere gehdren-nsbesondere:

a) Leiter*in/-innen der verschiedenen Sportabteilungen

b) Leiter*in/~nren oder der-Sprecher*in der Jugendabteilungen

c) flr Sehriftfohrer—and-KassiererfunktionenFinanzen und Administratives
hinzugezogene Personen

d) Leiter*in/-inrnen der Vereinsgaststatteférereinstokal,

e) Schiedsrichterbeauftragte*+/-innen,

f) KiFaZ-Beauftragte*s/-innen,

g) Leiter*in/innen Offentlichkeitsarbeit (Medien, Homepage usw.),
h) Kindeswohlbeauftragte*r/-innen,

i) Integrationsbeauftragte*r/-innen,

1) Ehrenprasident/—mrenmitglieder

Hk)Sprecher*in Kinderparlament

§ 9 Das Team Jugendleitung
Das Team Jugendleitung besteht aus mirdestens-einer Persen-oder mehreren Personen.

Pie-Aufgaben des Teams Jugendleitung sird-ist insbesondere die Vertretung der
Vereinsjugendinteressen nach innen und auBen. Das Team Jugendleitung ist zustandig
fur alle Jugendangelegenheiten im Verein. Es entscheidet Uber die Verwendung aller der
Jugendabteilung durch den Vorstand zugewiesenen Mittel.

Das Team Jugendleitung wird eingesetzt durch dendas flir die Jugendabteilung
zustandig Vorstandsmitglied.

E-Mail-info@s hnrnhoim de wansALsabornheim-de Stevernummer014 250 245 53
E-taHHHeES HeHn-6 WWW-SgBoerineHn-6 0
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8§ 10 Kassenpriifung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung wahlt alle zwei2 Jahre zwei2
Kassenprifer*innen.

2. Den Kassenpriifer*innen obliegt die Uberwachung der Rechnungs- sowie Kassenfiihrung
sowie die Prifung des Jahresabschlusses.

3. Zu jeder ordentlichen Mitgliederversammlung haben die Kassenpriifer*innen einen
Kassenprifungsbericht vorzulegen.

4, Ein Vorstandsmitglied kann nicht Kassenpriifer*in sein.

§ 11 Arbeitsgruppen

zZur Erfullunq der Verelnsaufqaben Arbeltsqruppen elnrlchten Dlese haben ausschlieBlich

beratende und unterstiitzende Funktion und sind nicht vertretungsberechtigt.
Die Zusammensetzung, Aufgaben und Leitung der Arbeitsgruppen werden durch den Vorstand

festgelegt.
Auch Nichtmitglieder konnen beratend mitwirken, soweit dies im Interesse des Vereins liegt.

8§ 12 Vereinsordnungen

Der Vorstand kann besehlieBtund-verdndertmit absoluter Mehrheit eine Geschaftsordnung
und eine Ehrungsordnung fiir den Verein_beschlieBen. Diese Ordnungen sind nicht Bestandteil
dieser Satzung. Der Inhalt soll Gegenstand der Beratung-im-erweiterten-Yorstand-seinund-der
Erdrterung in der Mitgliederversammlung sein. Unabhangig davon gelten fiir alle Mitglieder alle
jeweiligen Regelungen der zustandigen Spitzenverbande fir die Wettkampfbestimmungen,
Schiedsordnungen und sonstige Sportordnungen.

§ 13 Haftung

Die Haftung der Organmitglieder und der ehrenamtlich Tatigen ist auf Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit beschrankt.
Der Verein haftet gegeniber seinen Mitgliedern nur im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften.

8§ 134 Auflosung des Vereins

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wedgfall steuerbeglinstigter Zwecke, fallt
das Vermogen an den Landessportbund Hessen e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fiir

qememnutmqe mlldtathe oder klrchllche Zwecke zu verwenden hat Bei-Auflésungoder
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8§ 145 Datenverarbeitung und Datenschutz

1. Zur Erfallung und im Rahmen des Vereinszwecks gemaB § 2 Satzung werden unter
Beachtung der Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten lber persodnliche und
sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

2. Die Datenerfassung dient im Rahmen der vorgenannten Vereinszwecke vornehmlich

a) der Verbesserung und Vereinfachung der spieltechnischen und organisatorischen
Ablaufe im Verein, sowie im Verhaltnis zum Landessportbund Hessen, dem DFB und
dessen Mitgliedsverbanden,

b) der Schaffung direkter Kommunikationswege zwischen Verein und Mitgliedern und

c) der Erhéhung der Datenqualitat fir Auswertungen und Statistiken.

3. Von den zur Erflillung der Verbandszwecke gespeicherten Daten kdnnen Name, Titel,
akademische Grade, Anschrift, Geburtsjahr, Berufs-, Branchen- oder
Geschaftsbezeichnungen und eine Angabe Uber die Zugehorigkeit zu einer Gruppe, der
die Person angehort, insbesondere Uber die Vereinszugehorigkeit, unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen zu Werbezwecken im Interesse des FuBballs,
insbesondere des Vereins, wie zum Beispiel auf der Homepage, in der Vereinszeitschrift,
Schwarzen Brett oder Schaukasten, genutzt werden, soweit die Betroffenen der
Nutzung nicht widersprechen.

4, Um die Aktualitat der gemaB Nr. 1 erfassten Daten zu gewdhrleisten, sind die Mitglieder 11
verpflichtet, Veranderungen umgehend dem Verein oder einem vom Verein mit der
Datenverarbeitung beauftragten Dritten mitzuteilen.

5. Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:
- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,
- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,
- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,
- das Recht auf Einschréankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,
- das Recht auf Datenlbertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,
- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und
- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde nach Artikel 77 DS-GVO.

6. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst flir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, dritten
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch lber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.
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7. Der Verein und von ihm mit der Datenverarbeitung beauftragte Dritte sind bei der
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der Daten an die Bestimmungen des
Bundesdatenschutzgesetzes und die einschlagigen landesrechtlichen Regelungen
gebunden. Sie stellen insbesondere sicher, dass die personenbezogenen Daten durch
geeignete technische und organisatorische MaBnahmen vor der unbefugten
Kenntnisnahme Dritter geschiitzt werden und ausschlieBlich die zustéandigen Stellen
Zugriff auf diese Daten haben. Dies gilt entsprechend, wenn der Verein ein
Informationssystem des DFB oder seiner Mitgliedsverbande nutzt. Zugriffsrechte dirfen
nur erteilt werden, soweit dies zur Erflllung der Vereinszwecke notwendig oder aus
anderen Griinden (insbesondere Nr. 2) datenschutzrechtlich zulassig ist. Der Verein und
von ihm mit der Datenverarbeitung beauftragte Dritte achten darauf, dass bei der
Datenverarbeitung schutzwirdige Belange der betroffenen Mitglieder bericksichtigt
werden.

8§ 156 Satzungshistorie

1. Die vorstehende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung
am 82-Nevember26188. Mai 2026 beschlossen.

2. Sie tritt mit dem Tag ihrer Eintragung in das Vereinsregister in Frankfurt in Kraft.

3. Nach ihr kann vereinsintern seit der Verabschiedung verfahren werden.

4-—Die bisherige Satzung sowie alle Beschlisse, die der neuen Satzung entgegenstehen,
werden zum gleichen Zeitpunkt unwirksam.
5:4.

5. Der Vorstand ist berechtigt, unwesentliche Anderungen dieser Satzung oder
Ergédnzungen redaktioneller Art, auch die, die vom Registergericht oder vom Finanzamt
verlangt werden, selbststéandig vorzunehmen.

8§ 167 Schlussbestimmungen

Sollten Bestimmungen dieser Satzung oder eine kiinftig in ihr aufgenommene Bestimmung
ganz oder teilweise rechtsunwirksam oder nicht durchfihrbar sein, so soll hierdurch die
Gliltigkeit der Gbrigen Bestimmungen der Satzung nicht berihrt werden. Das gleiche gilt,
soweit sich herausstellen sollte, dass die Satzung eine Regelungsliicke enthalt. Anstelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder zur Ausfillung der Liicke soll eine
angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich méglich, dem am néachsten kommt, was
der Verein gewollt hat oder nach dem Sinn und Zweck der Satzung gewollt hatte, sofern sie bei
Abschluss der Satzung oder bei der spateren Aufnahme einer Bestimmung den Punkt bedacht
hatte. Dies gilt insbesondere flir die Anerkennung als steuerbegiinstigte Kérperschaft.

Frankfurt02Nevember 2018
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Satzung

8§ 1 Name und Sitz

Der Verein Sportgemeinschaft Bornheim 1945 e.V. wurde 1945 in Frankfurt gegriindet. Er hat
seinen Sitz in Frankfurt und wurde am 15.5.1952 unter der Nr. 4850 in das Vereinsregister
beim Amtsgericht Frankfurt eingetragen. In 1991 schlossen sich die Mitglieder des aufgeldsten
SC Grin-Weiss 1919 der Sportgemeinschaft Bornheim an.

Seitdem tragt der Verein den Namen:

Sportgemeinschaft Bornheim 1945 e.V. Griin-Weiss

Die Vereinsfarben sind blau-wei3; das Vereinszeichen ist die Bornheimer Wolfsangel auf blau-
weiBem Grund mit dem griinen Kleeblatt und dem Signum der SG Bornheim Grin-Weiss.

Der Verein ist Mitglied im Landessportbund Hessen e.V. und seinen zustandigen Verbanden.

8§ 2 Zweck, Aufgaben und Werte

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegilnstigter Zweck™ der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Férderung des Sports und die Férderung von Kindern und
Jugendlichen. Dies wird insbesondere durch die Durchfiihrung von sportlichen
Veranstaltungen sowie durch geordnete Sport- und Spielibungen in allen
vorkommenden Sportarten verwirklicht.

Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur flr die satzungsmadBigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es dirfen auch keine
Personen durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhdltnismaBig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

Der Verein wird von ehrenamtlich und/oder hauptamtlich tatigen Personen gefiihrt. Der
Ersatz von Auslagen und Aufwandsentschadigungen, nach MaBgabe des § 3 Nr. 26a
EStG (Ehrenamtspauschale), flir ehrenamtlich tatige Personen ist zuldssig, sofern sie im
Zusammenhang mit der Durchfilhrung der satzungsmaBigen Zwecke anfallen. Die
Vereinsfihrung ist berechtigt, zur Durchflihrung der Ziele des Vereins bezahlte haupt-
und/ oder nebenberuflich beschaftigte Personen einzustellen, sofern sie keine
unverhaltnismaBig hohe Vergiitung oder Ausgaben verursachen, die dem Zweck des
Vereins fremd sind.



6. Der Verein ist tiberparteilich und griindet sein Handeln auf demokratischen Werten. Er
ist politisch und konfessionell unabhangig und bekennt sich zu den Grundsatzen der
Menschenrechte sowie der Wiirde jedes Menschen.

Der Verein versteht sich als weltoffen, tolerant und interkulturell. Er gewahrt allen
Menschen - unabhangig von Herkunft, ethnischer Zugehérigkeit, Nationalitat,
Geschlecht, geschlechtlicher Identitat, Religion, Weltanschauung, sexueller Orientierung
oder Behinderung - gleiche Rechte und setzt sich aktiv flir ein respektvolles Miteinander
sowie die Integration von Minderheiten ein. Der Verein verurteilt jegliche Gewalt,
unabhangig davon, ob sie korperlicher, psychischer oder sexueller Art ist.

Im Rahmen der Vereinstétigkeit werden keinerlei AuBerungen, Handlungen oder das
Zurschaustellen von Symbolen und Inhalten geduldet, die Menschen aufgrund ihrer
Herkunft, Religion, Weltanschauung, sexuellen Orientierung, geschlechtlichen Identitat
oder anderer personlicher Merkmale diskriminieren, diffamieren oder ausgrenzen.

Die Mitglieder des Vereins verpflichten sich zur Einhaltung der Regeln der jeweiligen
Sportart. Sie Ubernehmen eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen
Doping, Medikamentenmissbrauch und jegliche Form der Leistungsmanipulation.

Der Verein setzt sich fiir den Schutz und das Wohlergehen von Kindern und
Jugendlichen ein. Einzelheiten hierzu sind in § 2 Abs. 7 geregelt.

7. Kindeswohl - Schutz von Kindern und Jugendlichen

Der Verein verankert das Thema Kindeswohl als festen Bestandteil seiner Vereinsarbeit
(vgl. § 2 Abs. 6) und ist sich seiner besonderen Verantwortung gegentiiber den ihm
anvertrauten Kindern und Jugendlichen bewusst. Er positioniert sich praventiv und
handelt im Falle eines Verdachts auf Kindeswohlgefahrdung schnell, besonnen und
sorgsam. Einzelheiten zur Pravention und Intervention werden im Prdaventions- und
Schutzkonzept des Vereins geregelt.

Der Vorstand benennt ein Vorstandsmitglied als Vereinsverantwortliche*n fir das
Thema Kindeswohl sowie mindestens eine weitere qualifizierte Ansprechperson im
Verein. Diese sind vereinsintern bekannt und stehen Kindern, Jugendlichen, Eltern
sowie allen aktiven Vereinsmitgliedern bei Fragen und Vorfallen zur Verfligung. Sie
kennen die Beratungsangebote der Sportjugend Hessen und regionale
Fachberatungsstellen.

Die Vereinsverantwortliche*r berichtet regelmaBig zum Thema Kindeswohl gegeniber
dem Vorstand. Entsprechende MaBnahmen sind durch den Vorstand zu beschlieBen.

8§ 3 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Der Verein fuhrt als Mitglieder:
a) Erwachsene (ab 18 Jahren)
b) Kinder und Jugendliche (bis 17 Jahren)
c) Ehrenmitglieder



Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder ab Vollendung des 16. Lebensjahres
sowie die Ehrenmitglieder stimm- und antragsberechtigt.

Mitglied des Vereins kann jede natlrliche Person werden.

Der Antrag um Aufnahme in den Verein hat schriftlich zu erfolgen. Jugendliche und
Kinder im Alter unter 18 Jahren kénnen nur mit schriftlicher Zustimmung der
gesetzlichen Vertreter aufgenommen werden.

Die Mitglieder sind verpflichtet die Vereinssatzung anzuerkennen, die Zwecke des
Vereins zu férdern und zu unterstiitzen, die festgesetzten Mitgliedsbeitrage und
Umlagen rechtzeitig zu entrichten. Ferner sind die Mitglieder verpflichtet, die
Anordnungen des erweiterten Vorstands und die Beschliisse der Mitgliederversammliung
zu respektieren sowie die weiteren sportrechtlichen Vorgaben nach den jeweils
geltenden Verbandsrechtslinien bei sportlichen Aktivitaten zu beachten.

Der Vorstand kann Mitglieder, die durch langjahrige Verdienste oder durch
herausragende Leistungen dem Verein dienlich sind, zu Ehrenmitgliedern mit allen
Rechten aber ohne Pflichten ernennen.

Der Vorstand entscheidet Gber die Aufnahme von Mitgliedern.
Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Austritt des Mitglieds, der nur durch Erklarung in Text- oder Schriftform
gegenliber dem Vorstand zum 30.06. oder 31.12. eines Jahres zuldssig ist,

b) durch Ausschluss aus dem Verein,

c) mitdem Tod des Mitglieds,

d) durch Auflésung des Vereins.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstands aus dem Verein ausgeschlossen
werden. AusschlieBungsgrinde sind:

a) grobe VerstdBe gegen die Satzung oder sonstige Vereinsordnungen sowie
Weisungen des Vorstands, der Abteilungen oder der Mitgliederversammliung,

b) VerstéBe gegen die Interessen oder das Ansehen des Vereins,

c¢) Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrags, der Aufnahmegeblihr oder von Umlagen trotz
zweimaliger schriftlicher Aufforderung per E-Mail oder Brief,

d) Missachtung der Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes, wie sie im
Verhaltenskodex zum Kindeswohl und im Praventions- und Schutzkonzept des
Vereins niedergelegt sind.

Vor einem Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben. Der Beschluss Gber den Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen.
Gegen den Ausschluss kann das Mitglied innerhalb von vier Wochen nach Zugang des
Beschlusses schriftlich Einspruch beim Vorstand einlegen. Uber den Einspruch
entscheidet die nachste ordentliche Mitgliederversammlung endglltig.

Mit dem Ausscheiden aus dem Verein erléschen alle Rechten und Pflichten gegeniber
dem Verein. Hiervon ausgenommen sind Verpflichtungen, die bereits entstanden und
noch zu erflillen sind (z.B. ausstehende Mitgliedsbeitréage). Im Falle des Ausschlusses
durfen Auszeichnungen nicht mehr getragen werden.



8§ 5 Mitgliedsbeitrag

1. Die Mitgliedsbeitrage werden vom Vorstand -nach Genehmigung durch die
Mitgliederversammlung- festgesetzt.

2. Zuzuglich zu dem festgelegten Beitragssatz kénnen Aufnahmegebiihren und Umlagen
festgesetzt werden.

3. Ehrenmitglieder sind grundsatzlich von der Beitragspflicht befreit.

4., Der Mitgliedsbeitrag ist halbjahrlich im Voraus fallig.

5. Der Mitgliedsbeitrag ist eine Bringschuld.

6. Der Vorstand kann in besonderen Fallen die Aufnahmegebiihr und den Beitrag auf

Antrag stunden, herabsetzen oder erlassen.

8§ 6 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

§ 7 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wird durch den Vorstand einberufen.
2. Die ordentliche Mitgliederversammlung findet grundsatzlich einmal im Jahr statt.
3. Die Einladung erfolgt mindestens 14 Tage vor der Versammlung unter Angabe von Ort,

Zeit und Tagesordnung in Textform.
4, Die Tagesordnung soll enthalten:

a) Bericht des Vorstands

b) Entlastung des Vorstands

c) Neuwahl des Vorstands (alle zwei Jahre)
d) Wahl zweier Kassenprifer (alle zwei Jahre)
e) Antrage

f) Verschiedenes

5. Ein Mitglied des Vorstands leitet die Versammlung.

6. Uber die Versammlung ist eine Niederschrift aufzunehmen, die vom/von der Leiter*in
der Versammlung und vom/von der jeweiligen Schriftflihrer*in zu unterzeichnen ist.
Die gefassten Beschliisse sind wdrtlich in die Niederschrift aufzunehmen.

7. Beschlliisse werden mit einfacher Mehrheit durch die anwesenden Mitglieder gefasst.
Das Stimmrecht kann nur persdnlich ausgelibt werden. Antrége zur
Mitgliederversammlung muissen spatestens eine Woche vor der Versammlung beim
Vorstand eingehen. Dringlichkeitsantrage kénnen zugelassen werden, sofern die
Mitgliederversammlung dies mit Mehrheit beschlieBt. Die einzureichenden Antrage



10.

dirfen keine Satzungsanderungen, Vorstandsanderungen und Auflésungen des Vereins
betreffen. Jedes antragsberechtigte Mitglied hat das Recht, bei allen Antrdagen die
geheime Wahl zu beantragen.

Satzungsanderungen kénnen nur mit 2/3 Stimmenmehrheit der anwesenden
stimmberechtigen Mitglieder beschlossen werden.

Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehdrden aus formalen
Grinden verlangt werden, kann der Vorstand von sich aus vornehmen. Diese
Satzungsdnderungen missen allen Vereinsmitgliedern alsbald schriftlich mitgeteilt
werden.

Die Auflésung des Vereins oder der Wegfall seines bisherigen Zwecks ist nur mdglich,
wenn ein Drittel der Mitglieder dies beantragt und eine Mitgliederversammlung mit 3/4
der Stimmen der erschienenen stimmberechtigen Mitglieder sie beschlieBt oder wenn
die Mitgliederzahl unter zehn herabsinkt.

AuBerordentliche Versammlungen finden statt, wenn das Interesse des Vereins es
erfordert oder auf schriftlich begriindeten Antrag von mindestens 20 % der
stimmberechtigten Mitglieder. AuBerordentlichen Versammlungen stehen die gleichen
Befugnisse zu wie den ordentlichen.

8§ 8 Der Vorstand

Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB besteht aus mindestens zwei und maximal sieben
Personen. Er vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich. Es zeichnen als
gesetzliche Vertreter flir den Vorstand des Vereins mindestens zwei
Vorstandsmitglieder.

Mitgliedern des Vorstands kann fir ihre Tatigkeit eine angemessene Vergiitung gezahlt
werden.

Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben. Er beschlieBt tber die Verteilung
der Funktionen innerhalb des Vorstands und Uber die Verteilung einzelner Aufgaben.

Die Wahl des Vorstands erfolgt alle 2 Jahre durch die Mitgliederversammlung.

Die Wahl der einzelnen Vorstandsmitglieder erfolgt grundsatzlich in offener Abstimmung
und wird mit einfacher Mehrheit beschlossen. Die Wahl des Vorstands kann auch im
Blockwahlverfahren vorgenommen werde. Hierzu bedarf es aber vorab einer
Abstimmung der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder in der
Mitgliederversammlung. Bei entsprechendem Antrag erfolgt die Abstimmung geheim.

Ein*e Abwesende*r kann gewahlt werden, wenn dem/der Wahlleiter*in vor der
Abstimmung eine schriftliche Erklarung vorliegt, aus der die Bereitschaft, die Wahl
anzunehmen, hervorgeht.

Der Vorstand fihrt die Geschéafte im Rahmen der Satzung. Der Vorstand ist
beschlussfahig, wenn mind. 60% der gewahlten Vorstandsmitglieder anwesend sind.
Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Vorstandsmitglieder gefasst.
Uber die Sitzung ist Protokoll zu fiihren. Die Sitzungen des Vorstands sind vertraulich.
Der Vorstand bleibt so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand ordnungsgemafB gewahlt
ist.

Beim Ausscheiden von einzelnen Vorstandsmitgliedern wahrend der Amtszeit kann sich
der Vorstand bis zur nachsten Mitgliederversammlung durch Vorstandsbeschluss aus
der Reihe der Mitglieder erganzen.



7. Dem Vorstand beratend zur Seite stehen Personen aus dem Verein. Hierzu kénnen
insbesondere gehdren:

a) Leiter*in der verschiedenen Sportabteilungen

b) Leiter*in oder Sprecher*in der Jugendabteilung

c) fur Finanzen und Administratives hinzugezogene Personen
d) Leiter*in der Vereinsgaststatte

e) Schiedsrichterbeauftragte*

f) KiFazZ-Beauftragte*

g) Leiter*in Offentlichkeitsarbeit (Medien, Homepage usw.)
h) Kindeswohlbeauftragte*r

i) Integrationsbeauftragte*r

j) Ehrenmitglieder

k) Sprecher*in Kinderparlament

§ 9 Das Team Jugendleitung

1. Das Team Jugendleitung besteht aus einer oder mehreren Personen.

2. Aufgabe des Teams Jugendleitung ist insbesondere die Vertretung der
Vereinsjugendinteressen nach innen und auBen. Das Team Jugendleitung ist zustandig
fur alle Jugendangelegenheiten im Verein. Es entscheidet Gber die Verwendung aller der
Jugendabteilung durch den Vorstand zugewiesenen Mittel.

3. Das Team Jugendleitung wird eingesetzt durch das fiir die Jugendabteilung zustandig
Vorstandsmitglied.

8§ 10 Kassenpriifung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung wahlt alle zwei Jahre zwei Kassenprifer*innen.

2. Den Kassenpriifer*innen obliegt die Uberwachung der Rechnungs- sowie Kassenfiihrung
sowie die Priifung des Jahresabschlusses.

3. Zu jeder ordentlichen Mitgliederversammlung haben die Kassenprifer*innen einen
Kassenprifungsbericht vorzulegen.

4, Ein Vorstandsmitglied kann nicht Kassenprifer*in sein.

8§ 11 Arbeitsgruppen

Der Vorstand kann zur Erfullung der Vereinsaufgaben Arbeitsgruppen einrichten. Diese haben
ausschlieBlich beratende und unterstitzende Funktion und sind nicht vertretungsberechtigt.
Die Zusammensetzung, Aufgaben und Leitung der Arbeitsgruppen werden durch den Vorstand
festgelegt.

Auch Nichtmitglieder kdnnen beratend mitwirken, soweit dies im Interesse des Vereins liegt.



8§ 12 Vereinsordnungen

Der Vorstand kann mit absoluter Mehrheit eine Geschaftsordnung und eine Ehrungsordnung fir
den Verein beschlieBen. Diese Ordnungen sind nicht Bestandteil dieser Satzung. Der Inhalt soll
Gegenstand der Erdrterung in der Mitgliederversammlung sein. Unabhangig davon gelten flr
alle Mitglieder alle jeweiligen Regelungen der zustdandigen Spitzenverbande fir die
Wettkampfbestimmungen, Schiedsordnungen und sonstige Sportordnungen.

§ 13 Haftung

Die Haftung der Organmitglieder und der ehrenamtlich Tatigen ist auf Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit beschrankt.
Der Verein haftet gegeniber seinen Mitgliedern nur im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften.

8§ 14 Auflosung des Vereins

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke, fallt
das Vermdgen an den Landessportbund Hessen e.V., der es unmittelbar und ausschlieBlich fur
gemeinnlitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

8§ 15 Datenverarbeitung und Datenschutz

1. Zur Erfallung und im Rahmen des Vereinszwecks gemal § 2 Satzung werden unter
Beachtung der Vorgaben der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten Uber persénliche und
sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

2. Die Datenerfassung dient im Rahmen der vorgenannten Vereinszwecke vornehmlich

a) der Verbesserung und Vereinfachung der spieltechnischen und organisatorischen
Abldufe im Verein, sowie im Verhaltnis zum Landessportbund Hessen, dem DFB und
dessen Mitgliedsverbdnden,

b) der Schaffung direkter Kommunikationswege zwischen Verein und Mitgliedern und

c) der Erhéhung der Datenqualitat fir Auswertungen und Statistiken.

3. Von den zur Erflllung der Verbandszwecke gespeicherten Daten kédnnen Name, Titel,
akademische Grade, Anschrift, Geburtsjahr, Berufs-, Branchen- oder
Geschéftsbezeichnungen und eine Angabe Uber die Zugehdrigkeit zu einer Gruppe, der
die Person angehoért, insbesondere Uber die Vereinszugehdrigkeit, unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen zu Werbezwecken im Interesse des FuBballs,
insbesondere des Vereins, wie zum Beispiel auf der Homepage, in der Vereinszeitschrift,
Schwarzen Brett oder Schaukasten, genutzt werden, soweit die Betroffenen der
Nutzung nicht widersprechen.

4. Um die Aktualitat der gemaB Nr. 1 erfassten Daten zu gewahrleisten, sind die Mitglieder
verpflichtet, Veranderungen umgehend dem Verein oder einem vom Verein mit der
Datenverarbeitung beauftragten Dritten mitzuteilen.

5. Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:
- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,



- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Datenibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde nach Artikel 77 DS-GVO.

6. Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es
untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfillung gehérenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, dritten
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Gber das
Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

7. Der Verein und von ihm mit der Datenverarbeitung beauftragte Dritte sind bei der
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der Daten an die Bestimmungen des
Bundesdatenschutzgesetzes und die einschldagigen landesrechtlichen Regelungen
gebunden. Sie stellen insbesondere sicher, dass die personenbezogenen Daten durch
geeignete technische und organisatorische MaBnahmen vor der unbefugten
Kenntnisnahme Dritter geschiitzt werden und ausschlieBlich die zustéandigen Stellen
Zugriff auf diese Daten haben. Dies gilt entsprechend, wenn der Verein ein
Informationssystem des DFB oder seiner Mitgliedsverbdnde nutzt. Zugriffsrechte dirfen
nur erteilt werden, soweit dies zur Erflillung der Vereinszwecke notwendig oder aus
anderen Grinden (insbesondere Nr. 2) datenschutzrechtlich zulassig ist. Der Verein und
von ihm mit der Datenverarbeitung beauftragte Dritte achten darauf, dass bei der
Datenverarbeitung schutzwiirdige Belange der betroffenen Mitglieder beriicksichtigt
werden.

8§ 16 Satzungshistorie

1. Die vorstehende Satzung wurde in der Mitgliederversammlung
am 8. Mai 2026 beschlossen.

2. Sie tritt mit dem Tag ihrer Eintragung in das Vereinsregister in Frankfurt in Kraft.
3. Nach ihr kann vereinsintern seit der Verabschiedung verfahren werden.

4, Die bisherige Satzung sowie alle Beschliisse, die der neuen Satzung entgegenstehen,
werden zum gleichen Zeitpunkt unwirksam.

5. Der Vorstand ist berechtigt, unwesentliche Anderungen dieser Satzung oder
Erganzungen redaktioneller Art, auch die, die vom Registergericht oder vom Finanzamt
verlangt werden, selbststandig vorzunehmen.

8§ 17 Schlussbestimmungen

Sollten Bestimmungen dieser Satzung oder eine kinftig in ihr aufgenommene Bestimmung
ganz oder teilweise rechtsunwirksam oder nicht durchfiihrbar sein, so soll hierdurch die
Gulltigkeit der Ubrigen Bestimmungen der Satzung nicht berihrt werden. Das gleiche gilt,
soweit sich herausstellen sollte, dass die Satzung eine Regelungsliicke enthélt. Anstelle der
unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder zur Ausflillung der Licke soll eine
angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich méglich, dem am nachsten kommt, was
der Verein gewollt hat oder nach dem Sinn und Zweck der Satzung gewollt hatte, sofern sie bei
Abschluss der Satzung oder bei der spateren Aufnahme einer Bestimmung den Punkt bedacht
hatte. Dies gilt insbesondere fiir die Anerkennung als steuerbegiinstigte Kérperschaft.



